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Pieredzes stasts
- Vards, uzvards — Aija Dimza
- Nosiuitosa augstskola - Alberta koledzZa
- Mobilitates valsts - Gruzija
- Uznemosa augstskola — European University
- Aktivitate — macibu mobilitate

- Mobilitates perioda ilgums - 20.04.-24.04.2026.

Mana macibu mobilitate Gruzija, European University Tbilisi, no 2026. gada 20. [idz 24. aprilim bija
vertiga un iedvesmojosa profesionala pieredze. Par So iesp€ju uzzinaju pateicoties Alberta koledzas
starptautiskas sadarbibas koordinatorei Veronikai, kura regulari informé par Erasmus+ aktivitateém un
aicina iesaistities starptautiskaja sadarbiba. Dodoties $aja mobilitateé, mans mérkis bija ne tikai iepazit
citu augstskolu pieredzi un pieejas, bet ar1 aktivi dalities ar savu profesionalo kompetenci, vadot
nodarbibu starptautiskai auditorijai un veidojot jaunus sadarbibas kontaktus.

Uznemosa universitate atstaja loti pozitivu iespaidu - profesionali organizeta, atvérta un uz sadarbibu
versta institiicija ar skaidru starptautiskas attisttbas redz&jumu. Mobilitates programma bija
daudzveidiga un dinamiska, apvienojot lekcijas, darbnicas, diskusijas un tikloSanas aktivitates, kas
pilniba atbilda tas nosaukumam “Connect - Create - Collaborate” . Ipa$i nozimiga man bija iesp&ja
vadit savu nodarbibu “Many Cultures — One Classroom: Practical Strategies for Inclusive
Teaching”, kura dalijos ar praktiskiem rikiem darbam daudzveidiga un starptautiska vide. Nodarbiba
tika veidota ka interaktivs process, iesaistot dalibniekus diskusija un praktiskos radoSajos uzdevumos,
pieredzes apmaina un kopiga risinajumu mekl&$ana - un ta guva lielu kolégu atsaucibu.

Sis mobilitates Tpasa pievienota vértiba bija starptautiska vide - iespgja tikties un sadarboties ar
koleégiem ne tikai no Eiropas Savienibas valstim, bet arT no Serbijas, Ziemelmakedonijas, Izraélas,
Turcijas un citam valstim. Sada daudzveidiba biitiski paplaginaja skatijumu uz izglitibas procesiem,
laujot labak izprast dazadas kultiras, akadémiskas tradicijas un pieejas maciSanai. TieSi Sajas
diskusijas un neformalajas sarunas radas idejas turpmakai sadarbibai un jauniem projektiem.

Papildus akadémiskajam aktivitattem mobilitate sniedza iesp&ju iepazit ari Gruzijas kultliru -
piedalities kopigas vakarinas, pilsétas ekskursija un izbraukuma uz Kahetijas regionu. Sis iespéjas
bagatinaja kop€jo iespaidu un veicinaja cieSaku kontaktu veidoSanos starp dalibniekiem. Tbilisi
pilséta parsteidza ar savu veésturisko daudzslanainibu, viesmilibu un kultiiru daudzveidibu .

Kopuma §1 mobilitate bija nozimigs profesionalas attistibas posms, kas deva iesp&ju ne tikai dalities
ar savu pieredzi, bet arT iedvesmoties no citiem un paplasinat savu starptautisko redzesloku. Ta
apliecingja, cik butiska ir starpkultiru komunikacija un sadarbiba musdienu izglitiba. Citus
dalibniekus noteikti aicinatu izmantot $adas iespgjas, bt aktiviem, iesaistities un dalities sava
pieredzg, jo tieSi $ada vide rodas visvertigakas idejas un sadarbibas nakotnei.
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